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Tawaran adalah dibuka kepada warganegara Malaysia yang mempunyai kelayakan
yang disyaratkan dan berminat untuk mengisi kekosongan jawatan di TH Travel &
Services Sdn Bhd seperti maklumat berikut;

PENOLONG PENGURUS, SUMBER MANUSIA

SYARAT-SYARAT KELAYAKAN

. Memiliki kelayakan sekurang-kurangnya Ijazah Sarjana Muda khususnya dalam
bidang Pengurusan Sumber Manusia/ Pembangunan Sumber Manusia/
Pengurusan Perniagaan/ Psikologi atau yang setaraf dengannya; atau

= Mempunyai sekurang-kurangnya lima (5) tahun pengalaman bekerja di dalam
bidang Sumber Manusia atau yang berkaitan.

. Mempunyai pengetahuan yang baik mengenai undang-undang pekerjaan,
peraturan dan amalan Sumber Manusia di Malaysia.

= Mempunyai pengalaman dalam pengurusan prestasi kerja, termasuk merancang,
menyelaras, memantau dan menilai Petunjuk Prestasi Utama (KPI).

. Berpengalaman dalam menyediakan laporan Sumber Manusia, analisis tenaga
kerja dan data pekerja untuk semakan pihak pengurusan.

. Cekap dalam penggunaan program Microsoft Office (Words, Excel, Canva dan lain-
lain).
. Berpengalaman menggunakan Sistem Infotech/Sistem Pengurusan Sumber

Manusia merupakan satu kelebihan.

. Mempunyai kemahiran interpersonal yang tinggi, berdisiplin, boleh bekerja lebih
masa serta di bawah penyeliaan yang minimum.

. Mempunyai kemahiran penyelesaian masalah, pengurusan masa dan organisasi
yang baik.
. Mempunyai tahap integriti, profesionalisme dan kerahsiaan yang tinggi dalam

mengendalikan maklumat pekerja.

= Boleh bekerja dengan jadual yang padat dan had waktu yang ditentukan.



PERMOHONAN

Calon-calon yang berminat boleh memohon dengan cara mengisi maklumat di pautan
berikut,

https://borang.thts.com.my/kerjaya/

Tarikh tutup permohonan : 28 Oktober 2026
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